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Titulo | — Das Disposic¢des Preliminares

Capitulo |
Da caracterizacao

Art. 1 - A Escola “Professor Cid Chiarelli” tem sua sede localizada a Rua Hugo Panciera,
n° 386, Centro, cidade de Mogi Guacu, CEP 13845-190, Estado de Séo Paulo, é mantida
pela FEG — Fundacdo Educacional Guaguana — criada pela Lei Municipal 503, de
30/01/1967, passada a pessoa juridica de direito publico através da Reorganizacao da
Lei 3.163, de 15 de janeiro de 1994, com registro no CNPJ n° 52.742.236/0001-05, e
orienta-se por este Regimento Escolar e pela legislacdo especifica vigente. A escola
“Professor Cid Chiarelli” possui Educagao Basica em todos os niveis: Educacgéao Infantil,

Ensino Fundamental de 9 anos e Ensino Médio.

Capitulo Il
Dos Objetivos da Educacéao Escolar
Art. 2 - S80 objetivos e fins gerais da escola os constantes na Lei Federal 9.394, de
20/12/1996, que definem a educacgao nacional, inspirada na liberdade e nos ideais de
solidariedade humana, de pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para o

exercicio da cidadania e da orientacdo para o trabalho, nos seguintes principios:

I- Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a
arte e o saber;

lI- Respeito ao pluralismo de ideias e de concepc¢des pedagogicas;

lll- Respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

IV-Valorizacdo do profissional da educacdo escolar, aperfeicoando seus
conhecimentos especificos e seus métodos de trabalho e respeitando sua pessoa
humana,

V- Garantia do padréo de qualidade;

VI- Valorizacdo das atividades extraclasse e extracurriculares;

VII- Vinculagdo entre a educagéo escolar, o trabalho e as praticas sociais;
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VIlI- Oferecer uma educacdao inclusiva e com qualidade social;

IX- Desenvolver o educando, assegurando-lhe a formac¢do comum indispensével para
o exercicio da cidadania e fornecer-lhe meios para progredir no trabalho e em
estudos posteriores;

X- Garantir a permanéncia do aluno na escola;

XI- Diminuir substancialmente a repeténcia;

XII- Fortalecer as formas de relacao da escola com as familias e a comunidade.

Art. 3 - Além dos objetivos gerais do artigo anterior, o projeto pedagogico da escola,
como instituicao tradicional e interacionista em sua filosofia e moderna em seus métodos,
considera o estudante uma identidade Unica, dedicando especial atencao a formacao de
cada um e desenvolvendo suas atividades educativas e pedagdgicas em todos 0s cursos

e niveis, e visa a:

I- Formar o estudante para sua cidadania, consciente de seus direitos e deveres,
como meio de viver numa sociedade democratica e atingir a sua autorrealizacéo
como pessoa humana;

lI- Conduzi-lo a busca de sua autonomia intelectual e a construgcdo de sua
aprendizagem e saber;

lll- Desenvolver seu senso critico, sua capacidade de andlise e de entendimento,
bem como a sensibilidade aos continuos avancos dos meios de comunicacao, da
ciéncia e da tecnologia;

IV- Possibilitar auxilio para tracar seu projeto de vida pela valorizacdo da autoestima,
do afeto da amizade auténtica, do bom companheirismo e do respeito reciproco;

V- Leva-lo a respeitar a natureza, como Unica forma de sobrevivéncia digna do ser
humano;

VI- Transmitir-lhe a pratica dos valores fundamentais da moral, da ética e da
necessidade da observancia das normas de conduta no d&mbito da escola e fora

dela;
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VIiI- Estimular o desenvolvimento da capacidade de observacéao e reflexao, de
criacdo, de discriminacéo de valores, de julgamento, de convivio e cooperacéo,

de decisao e agéo.

Paragrafo Unico. Para a consecucao desses objetivos, destinados a formacéo do aluno,
a escola mantera um projeto de valorizacdo da vida; promovera atividades esportivas;
realizara competicfes internas e externas; estimulara as atividades artisticas, como
jornal, teatro, coral, banda, fanfarra, prestando a ele e a familia permanente assisténcia

através de seus profissionais.

Art. 4 — Os objetivos do ensino devem convergir para os fins mais amplos da educacao
nacional, expressos na Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1.996, que dispde sobre as

diretrizes e bases da educacao nacional.
Paragrafo Unico — Sdo objetivos da Educacao Infantil, do Ensino Fundamental e Médio:

I- Ofertar uma educacéo inclusiva e com qualidade social;

II- Desenvolver o educando, assegurando-lhe a formac¢do comum indispensavel para
0 exercicio da cidadania e fornecer-lhe meios para progredir no trabalho e em
estudos posteriores;

[ll- Garantir a permanéncia do aluno na escola;

IV- Assegurar aos que nao concluiram o ensino fundamental na idade propria
oportunidade de acesso ou continuidade de estudos por meio da educacéao de
jovens e adultos;

V- Assegurar atendimento educacional especializado aos educandos com
deficiéncia, transtorno do Espectro Autista -TEA e altas habilidades ou
superdotacao, por meio da matricula nas classes comuns de ensino regular e no
Atendimento Educacional Especializado (AEE);

VI- Fortalecer as formas de relacdo da escola com as familias e a comunidade;

VII- Explorar o direito de participagao e a autonomia das criancas na educacao

infantil, evidenciar seus desejos por meio da expressao oral, do registro escrito e

10
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dos desenhos; e estimular a auto-organizacéo, expressa no planejamento das

acOes cotidianas.

Titulo Il

Da Organizacdo Administrativa e o Funcionamento

) Capitulo |
Dos Orgéos Técnico-Administrativos
Art. 5 - Constituem érgaos administrativos da escola:
| — Da organizacao Técnico-Administrativa
a) A Diretoria;
b) Vice-diretora;
c) Assisténcia Social,
d) Secretaria Geral,
e) Recursos Humanos;
f) Contabilidade;
g) Tesouraria;
h) Compras;
i) Patrimonio;
j) Almoxarifado;
k) juridico;
[) Auxiliares Administrativos;
m) Portaria,
n) Refeitorio/Cozinha;
0) Limpeza;
Il - Da organizacéo Técnico-Pedagogica
a) Direcédo Pedagogica;
b) Assessoria Pedagdgica;
c) Psicopedagogia;

11
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d) Profissionais Docentes;

e) Monitor de laboratério de Informatica;
f) Auxiliares de Educacao;

g) Estagiarias do CIEE.

[l - Os Servicos Técnicos e Auxiliares

8 1° Os servigos técnicos e auxiliares da Administracdo sdo Secretaria de Escola,
Recursos Humanos, Tesouraria, Contabilidade, Patriménio, Compras, Almoxarifado,
Juridico, a Manutencdo e os Servicos Gerais, que estardo sob a responsabilidade da

entidade mantenedora.

§ 2° Nenhum documento podera ser retirado dos arquivos da escola sem a autorizagcado

do Diretor.

Secéo |
Da Diretoria

Art. 6 - A direcado ser& exercida por um Diretor Técnico de livre escolha do Presidente
da Fundacao Educacional Guacgu Ana (Prefeito Municipal), sendo escolhido um educador

devidamente qualificado, habilitado e registrado nos 6rgdos competentes.
Art. 7 - A escola “Professor Cid Chiarelli” sera administrada, nos termos deste
Regimento, pela Diretoria, constituida pelo Diretor Técnico e por seus auxiliares

imediatos.

Art. 8 - Os auxiliares imediatos do Diretor Técnico séo: Vice-Diretor, Diretor Pedagdgico

e 0s Assessores Pedagogicos.

Art. 9. Competira ao Diretor Técnico:

I- Cumprir e fazer cumprir as disposicbes da legislacdo em vigor e as deste

Regimento;
12
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II- Representar a escola em juizo e perante as autoridades federais, estaduais e
municipais;

[lI- Determinar e superintender os servicos administrativos no que lhe couber;

IV- Convocar a equipe técnica e os conselhos de classe, reunides pedagdgicas e de
Pais e Mestres, presidindo-os;

V- Organizar o corpo docente, o técnico e o administrativo;

VI- Aplicar san¢Bes ao pessoal docente, técnico e administrativo, nos termos da
legislacdo trabalhista e das demais normas em vigor, assegurando-lhes,
outrossim, o pleno exercicio de defesa e de recursos;

VII- Apresentar, dentro dos prazos, ao Conselho Administrativo da Fundacao
relatério geral referente ao ano anterior;

VIlI- Supervisionar o trabalho desenvolvido pelos servi¢os técnicos auxiliares na
esfera de sua competéncia,

IX- Visar, abrir, encerrar e rubricar os livros de escrituracdo escolar;

X- Elaborar o Calendério Escolar, estabelecendo:

a) A data de abertura de inscricbes para ingresso nos diversos cursos
divulgando-os amplamente através de editais que informam o numero de
vagas;

b) As datas para abertura e encerramento de matriculas;

c) A duracao dos periodos letivos, obedecidos aos minimos legais, definindo
as datas respectivas para inicio e término.

XI- Assinar toda a documentacéao oficial da escola;

XII- Resolver os casos omissos nesse Regimento.
Art. 10 - O Diretor Técnico poderd delegar competéncia de decisdo aos seus

subordinados para solucdo de problemas em casos pertinentes a sua area de atuacao

especifica, bem como para assinar documentos escolares e correspondéncias oficiais.

13
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Art. 11 - Compete ao Vice-Diretor:

I-  Substituir o diretor em suas auséncias, impedimentos e responder pela dire¢do no
horario que Ihe for confiado;

lI- Participar da elaboracdo da Proposta Pedagodgica, Plano de Gestdo, Regimento
Escolar, Calendario Escolar;

lll- Coadjuvar com o diretor no desempenho das atribuicbes que lhe sao préprias;

IV- Acompanhar e controlar a execugao das programacoes relativas as atividades dos
nucleos administrativo, técnico-pedagdgico, operacional, docente e discente,

mantendo o diretor informado;

V- Coordenar as atividades relativas a manutencéo e conservacao do prédio escolar,
assim como ao mobiliario e aos equipamentos da escola;

VI- Participar das reunifes pedagdgicas, de Conselho de Classe e Reunido de Pais

e Mestres;
VII- Auxiliar o Diretor Técnico nos pedidos de transferéncia;
VIII- O Vice-Diretor e o Diretor Pedagogico seréo contratados mediante portaria

de nomeacao, de acordo com a legislagdo vigente, sendo designado pelo

Presidente da Fundagéo.

Art. 12 - Competird _ao_Diretor Pedagdgico, educador qualificado e legalmente
habilitado:

I- Auxiliar o diretor da Instituicdo e substitui-lo em suas auséncias, ou impedimentos;

II- Elaborar a Proposta Pedagdgica, o Plano de Gestdo, o Calendario Escolar e o
Regimento Escolar;

[ll- Examinar os Planos de Ensino e, quando necessario, sugerir modificacoes;

IV- Articular os componentes curriculares visando a interdisciplinaridade;

V- Assegurar o regular funcionamento de todos 0s cursos ministrados quanto aos
aspectos didatico-pedagdgicos;

VI- Acompanhar o desenvolvimento dos Planos de Curso;

14
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VIiI- Coordenar a programacao e execucao das atividades de recuperacao dos
alunos e das reunides do Conselho de Classe;

VIII- Propor a realizacdo de cursos de atualizacdo e capacitacdo para 0s
educadores e funcionérios, de acordo com as necessidades;

IX- Selecionar e fornecer o material didatico-pedagdgico de acordo com as atividades
programadas pelo professor;

X- Propor técnicas e procedimentos de avaliacdo, selecdo e fornecimento de
materiais didaticos, estabelecendo a organizacdo de atividades que melhor
conduzem a consecucao dos objetivos da escola;

XI- Acompanhar os coordenadores de area e o0 estagio em suas atividades;

XII- Assessorar pais e professores na sua agéo educativa.

Art. 13 - O Assessor Pedagogico tem as seguintes atribuicdes:

I- Assessorar a Direcdo da Escola no desenvolvimento das a¢Bes pedagdgicas
desenvolvidas na unidade escolar, dentro de principios participativos e
democraticos;

lI- Participar ativamente de todas as atividades de planejamento e de execucéo dos
diferentes momentos do processo de ensino-aprendizagem dentro da unidade
escolar;

[ll- Garantir, em conjunto com a Direcdo da Escola, Vice-Direcdo e Diretor
Pedagdgico, o trabalho coletivo do corpo docente;

IV- Participar, em conjunto com a equipe técnica da escola, na elaboracéo,
articulacéo, coordenacao e execucao de projetos pedagogicos;

V- Subsidiar os professores no desenvolvimento de suas atividades de ensino e
aprendizagem dedicando-se, em especial, as acdes de acompanhamento do
trabalho docente em sala de aula;

VI- Organizar, coordenar e orientar o HTPC (Horario de Trabalho Pedagogico
Coletivo) ATPI e ALLE em conjunto com a equipe técnica — Dire¢cdo da Escola,

Vice-Direcéo, Diretor Pedagdgico — tendo como referéncia as necessidades da

15
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equipe docente no enfrentamento dos problemas de aprendizagem detectados na
escola, de modo que o HTPC se constitua em um espaco de formacao continuada;
VII- Acompanhar os diversos indicadores de desempenho dos alunos,
mantendo um registro atualizado das sinteses de acompanhamento com vistas a
planejar acbes de apoio ao trabalho docente;
VIII- Analisar e interpretar, em conjunto com a equipe técnica, os resultados de
desempenho dos alunos, elaborando propostas que visem a qualidade de ensino;
IX- Participar dos processos de formacdo continuada, em conformidade com os

principios da politica municipal de educacéo.

Secao Il
Da Psicopedagogia
Art. 14 - A psicopedagoga tem as seguintes atribuicdes:

I- Atender alunos com dificuldades de aprendizagem através de grupos de estudos
e de orientacdo a seus pais e professores;

lI- Avaliar o desempenho escolar de alunos que apresentam defasagem escolar e/ou
de inclusédo através da aplicacdo de teste padronizado para nortear o inicio do
trabalho pedagodgico e faz o encaminhamento desses alunos a equipe de
especialistas e ou servi¢o social, quando necessario;

Ill- Atuar junto a coordenacao pedagogica na formacao continuada de professores;

IV- Atuar junto a assistente social orientando familias e alunos;

V- Atender os alunos com dificuldades e/ou defasagem de aprendizagem que
ingressam na escola auxiliando no periodo de adaptacdo escolar através de
grupos de estudos e de orientacdo a seus pais e professores;

VI- Realizar reunibes com pais e/ou especialistas que atendem os alunos repassando
orientagdes aos demais profissionais da escola;

VII- Auxiliar professores na elaboracdo de documentacdo ao CEAPE/APAE,
para o encaminhamento dos alunos com disturbios de aprendizagem para

atendimento com equipe multidisciplinar;
16
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VIlI- Participar de reunides semestrais (APAE/CEAPE) com equipe de
especialistas de alunos em atendimento repassando as orientacdes a equipe
escolar;

IX- Atender os professores e a familia de alunos matriculados dentro dos
procedimentos de Inclusdo Escolar;

X- Coordenar o professor de Educacdo Especial na elaboracdo do curriculo
adaptado e atividades adaptadas, bem como orienta as professoras auxiliares e
estagiarias na aplicacao dessas atividades junto ao aluno;

XI- Organizar o portfélio anual dos alunos de inclusdo a partir de atividades mais
significativas, Ficha de Adaptacédo Curricular, Ficha de Avaliacdo do Curriculo
Inclusivo e/ou Relatérios Descritivos de Desempenho Escolar enviado pelo
professor;

XII- Atualizar, anualmente, os prontuarios dos alunos com Necessidades
Educativas Especiais (NEE) e apresenta aos pais dos alunos para que tomem

ciéncia de todo o processo de ensino e aprendizagem do ano letivo.
Secao Il

Da Assisténcia Social

Art. 15 - A Lei n°® 13.935, de 11 de dezembro de 2019, prevé que as redes publicas de
Educacédo Basica contardo com servi¢os da Psicologia e do Servi¢co Social para atender

as necessidades e prioridades definidas pelas politicas de educagéo.

Paragrafo Unico: O assistente social vai atuar de forma interventiva, para estreitar os
lacos entre comunidade e escola, promovendo acbes para colaborar na pratica da
inclusédo social, na emancipacdo e formacdo dos estudantes para a promocdo da

cidadania.

17
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Art. 16 - A assistente social tem as seguintes atribuigcdes:

I- Entrevista social,

[I- Visita domiciliar;

[1l- Atendimento individual e familiar;

IV- Acompanhamento de casos sociais;

V- Registro do atendimento em prontuario;

VI- Relatérios sociais;

VII- Orientacdo sdcio familiar visando a prevencéo da evasao escolar;

VIII- Encaminhamentos aos recursos do meio;

IX- Articulacdo com instituicbes publicas, privadas e organiza¢cdes comunitarias, com
vistas ao encaminhamento de pais e alunos;

X- Estudo e discusséo de caso junto a direcdo e coordenacédo da escola sempre que
necessario;

XI- Reunido com pais;

XIl- Articulacdo entre comunidade, escola, educador e educandos.

Secéao IV

Da Secretaria

7z

Art. 17 - A Secretaria, subordinada ao Diretor Técnico, € o 6rgdo do servico de
escrituracdo escolar, arquivo, fichario e preparacéo de correspondéncia, ficando sob a
responsabilidade de pessoa qualificada e autorizada a exercer suas funcdes pelos

orgaos competentes da Secretaria da Educacéao.

18
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Paragrafo unico. O Secretario sera substituido, em seus impedimentos eventuais, por
funcionéario designado pelo Diretor Técnico, desde que portador de igual qualificacdo

para a funcgéo.

Art. 18 - Competira ao Secretario de Escola:

I- Cumprir e fazer cumprir pelos seus subordinados, na esfera de sua competéncia,
as determinacdes legais, as disposicdes desse Regimento e os despachos e as
portarias do Diretor Técnico;

[I- Organizar os servicos sob sua responsabilidade em obediéncia aos padrées
estabelecidos pela legislacdo pertinente em vigor;

Ill- Elaborar, registrar e distribuir a correspondéncia especifica,

IV- Providenciar para que a escrituracdo seja feita com a utlizacdo dos
procedimentos impressos e livros padronizados e de forma a permitir a
verificacdo, a qualquer tempo, da vida escolar de cada aluno, de sua identidade,
da regularidade e autenticidade com que se desenvolver;

V- Organizar colec¢des de Leis, Portarias, Resolugdes e Pareceres dos Conselhos de
Educacao, Circulares e Despachos que digam respeito as atividades da escola;

VI- Prestar assisténcia aos corpos docente, discente e administrativo, fornecendo os
esclarecimentos relativos a sua area de atuacao;

VII- Assinar, juntamente com o Diretor Técnico, certificados e demais

documentos que digam respeito a vida escolar do estudante, na forma da lei.

Art. 19 - Sera vedado aos funcionarios comunicar notas e faltas de alunos antes do prazo

fixado pela Diretoria.

Art. 20 - A escrituracdo escolar registrara todos os atos da escolaridade dos alunos, sua

admissao, matricula, avaliacdo do ensino, aprendizagem, frequéncia e resultados finais.

Paragrafo Unico. Feitas as devidas anotacdes, os documentos referentes ao processo
de apreciacdo ou verificagdo da aprendizagem, excetuadas as atas, seréo incinerados

ao final do ano letivo seguinte, ouvida a Diretoria de Ensino.
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Art. 21 - Serdo arquivados os documentos pessoais escolares referentes aos alunos,
bem como os que contém a situacdo funcional do corpo docente e dos auxiliares e a

programacao pedagdgica da Escola.

Paragrafo Unico. Qualguer documento podera ser substituido por copia fotostatica,

desde que legalmente autenticada.

Capitulo Il

Do Pessoal Docente e Técnico

Art. 22 - Os Profissionais Docentes serdo os habilitados para a fungéo aprovados em
concurso publico, cabendo-lhes cumprir as atribuicbes inerentes a sua profisséo e a
responsabilidade especifica que |hes compete na organizacdo curricular e no

desenvolvimento da Proposta Pedagdgica da Escola.

Art. 23 - Compete ao Diretor Técnico, com base na legislacdo municipal vigente e em
elementos observaveis de idoneidade, de conhecimento/cultura, de relacionamento e de

procedimentos didaticos, a atribuicdo de aulas e classes aos docentes.

Art. 24 - Competira ao docente:

I- Participar, juntamente com os demais membros do corpo docente da escola, da
elaboracao do Plano de Curso, que congregara os Planos de Ensino de todos os
componentes curriculares;

[I- Adaptar o Plano de Ensino de sua area, procurando trabalhar estabelecer
interdisciplinaridade de modo articulado com outras areas e a contextualizacdo de

seus conteddos.
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Capitulo Il

Das Relacdes Individuais e Coletivas de Trabalho

Art. 25 - os funcionarios, administrativos, técnicos e docentes, serao contratados através

de concursos publicos realizados pela Fundacédo Educacional Guacuana.

Paragrafo unico. Os cargos de Diretor Técnico, Vice-Diretor e Diretor Pedagdgico séo
comissionados, isto €, nomeados pelo Prefeito Municipal, (que é o presidente nato da

fundacéo). E os Assessores Pedagogicos sao professores atuantes na Fundacéao.

Titulo Il
Da Organizacgéo da Vida Escolar
Capitulo |

Dos Niveis e Modalidades de Educacao e Ensino

Art. 26 - A escola oferece Educacéo Basica (Educacao Infantil, Ensino Fundamental e

Ensino Médio).

Art. 27 - A escola poderé oferecer a Educacao Profissional concomitante para os alunos
que cursarem o Ensino Médio ou a subsequente para os que ja o tenham concluido,
utilizando-se de seus recursos ou mediante parcerias, ou ainda outros cursos de

interesse da comunidade, com a autoriza¢ao prévia do 6rgdo competente.

Capitulo Il
Da Educacgéo Especial

Art. 28 - Os alunos com deficiéncia, transtorno do Espectro Autista - TEA e altas
habilidades/superdotacdo serdo matriculados nas classes comuns do ensino regular e
no Atendimento Educacional Especializado (AEE), na sala de recursos multifuncionais
ou em centros de Atendimento Educacional Especializado da rede publica do municipio
ou de instituicbes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos.
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§ 1° - O AEE tem como funcdo complementar ou suplementar a formacéo do aluno por
meio da disponibilizacdo de servicos, recursos de acessibilidade e estratégias que
eliminem as barreiras para sua plena participacdo na sociedade e desenvolvimento de

sua aprendizagem.
8 2° - O AEE nao é substitutivo as classes comuns.

Art. 29 - A elaboracdo e a execucdo do plano de AEE sdo de competéncia dos
professores que atuam na sala de recursos multifuncionais ou centros de AEE, em
articulagdo com os demais professores do ensino regular, com a participacdo das
familias e em interface com os demais servi¢os setoriais da saude, da assisténcia social,

entre outros necessarios ao atendimento.

Art. 30 - Para atuacéo no AEE, o professor deve ter formacdo inicial que o habilite para

o exercicio da docéncia e formacao especifica para a Educacdo Especial.
Art. 31 - S&o atribuicdes do professor do Atendimento Educacional Especializado:

I- Identificar, elaborar, produzir e organizar servi¢os, recursos pedagogicos, de
acessibilidade e estratégias considerando as necessidades especificas dos
alunos publico-alvo da Educacao Especial;

[I- Elaborar e executar plano de Atendimento Educacional Especializado, avaliando
a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagogicos e de acessibilidade;

[lI- Organizar o tipo e o numero de atendimentos aos estudantes na sala de recursos
multifuncionais;

IV- Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagogicos e de
acessibilidade na sala de aula comum do ensino regular, bem como em outros
ambientes da escola,

V- Estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboracdo de estratégias e
na disponibilizagéo de recursos de acessibilidade;

VI- Orientar professores e familias sobre os recursos pedagogicos e de acessibilidade

utilizados pelo aluno;
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VII- Ensinar e usar a tecnologia assistiva de forma a ampliar habilidades
funcionais dos alunos, promovendo autonomia e participacao;

VIII- Estabelecer articulagdo com os professores da sala de aula comum,
visando a disponibilizagdo dos servicos, dos recursos pedagdgicos e de
acessibilidade e das estratégias que promovem a participacdo dos alunos nas

atividades escolares.

Capitulo IlI

Dos Fins e Objetivos da Educacao Escolar

Art. 32 - Da educagéo Infantil:

O curriculo da Educacéo Infantil atende criancas de 4 e 5 anos de idade, esta de acordo
com a BNCC (Base Nacional Comum Curricular), estruturado em cinco campos de
experiéncias, no ambito dos quais séo definidos os objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento. Os campos de experiéncias acolhem as situacdes e as experiéncias
concretas da vida cotidiana das criancas e seus saberes, entrelacando-os aos
conhecimentos que fazem parte do patrimonio cultural. Baseiam-se no que dispdem as
DCNEI em relacdo aos saberes e conhecimentos fundamentais a serem propiciados as
criancas e associados a suas experiéncias. Considerando esses saberes e

conhecimentos, os campos de experiéncias sao:

[- O eu, o outro e 0 nos;

[I- Corpo, gestos e movimentos;

lll- Tragos, sons, cores e formas;

IV- Escuta, fala, pensamento e imaginagao;

V- Espacos, tempos, quantidades, relagcdes e transformacdes.

A Educacao Infantil esta organizada com carga horaria minima anual de 800 horas,

distribuidas por um minimo de 200 dias letivos.
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Paragrafo Unico. Fica estabelecido que para Educacéo Infantil de acordo com o artigo
31 da LDB regras comuns de organizacao da educacao infantil. Entre elas, o "controle
de frequéncia pela instituicdo de educacao pré-escolar, exigida a frequéncia
minima de 60% (sessenta por cento) do total de horas". Tendo em vista 0os eixos
estruturantes das praticas pedagdgicas e as competéncias gerais propostos pela BNCC,
seis direitos de aprendizagem e desenvolvimento asseguram, na Educacao Infantil, as
condicbes para que as criangas aprendam em situacbes nas quais possam
desempenhar um papel ativo em ambientes que as convidem a vivenciar desafios e a se
sentirem provocadas a resolvé-los, nas quais possam construir significados sobre si, 0s

outros e o mundo social e natural. Sdo direitos de aprendizagem e desenvolvimento:

I- Conviver;

[I- Brincar;

[ll- Participar;

IV- Explorar;

V- Expressar-se;

VI- Conhecer-se.

A avaliacdo é realizada através da observacao da trajetéria de cada crianca e de todo o
grupo — suas conquistas, seus avancos, possibilidades e aprendizagens. Por meio de
relatorios, fotografias e producdes gréficas, realizados em diferentes momentos, tanto
pelos professores quanto pelas criancas, é possivel evidenciar a progressdo ocorrida
durante o periodo observado. Trata-se de reunir elementos para reorganizar tempos,

espacos e situacdes que garantam os direitos de aprendizagem de todas as criangas.

Paragrafo Unico. Na Educacdo Infantil, o ingresso para preenchimento de vagas
obedecera as regras estabelecidas pelo Conselho Administrativo:

I- Moradores na rede fisica, isto €, bairros subordinados a Unidade Escolar (quando

a demanda for maior que o numero de vagas, haverd sorteio). Os bairros

pertencentes a rede fisica se encontram no site da escola e no edital das

inscricdes.
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II- Filhos de professores e de funcionarios da escola “Professor Cid Chiarelli”
(quando a demanda for maior que o numero de vagas, havera sorteio);

[ll- 25% das vagas restantes dos inscritos que ja tém irmaos (independentemente da
idade desses irmaos) estudando na FEG (quando a demanda for maior que o
namero de vagas, havera sorteio);

IV- Sorteio geral, isto €, de inscritos que ndo se enquadram nas situacées acima e

residentes nos demais bairros de Mogi Guagu.

Art. 33. Quanto ao Ensino Fundamental, no que tange ao 1° e ao 9° ano:

8 1° No 1° ano do Ensino Fundamental, depois de garantida a continuidade aos alunos
da Educacéo Infantil, o ingresso para o preenchimento de vagas até o nono ano (quando
houver) sera através da Secretaria Escolar Digital do Estado de Sdo Paulo.

§ 2° Na Educacéo Infantil, 1° e 2° anos do Ensino Fundamental, o aluno sera avaliado
pela utilizacdo dos registros do permanente de acompanhamento de seu
desenvolvimento e, ao término do ano letivo, pelo parecer conclusivo de um Conselho,
formado pelos respectivos professores, pelos Diretores, Coordenadores e por outros

especialistas.

Art. 34 - S&o objetivos gerais do Ensino Fundamental:

§ 1° O Ensino Fundamental terd o compromisso de estimular a reflexdo e a analise
aprofundada a fim de contribuir para o desenvolvimento, no aluno, de uma atitude critica
em relacdo ao contetddo e a multiplicidade de ofertas midiaticas e digitais. Além de
propiciar uma formacéo integral, balizada pelos direitos humanos e principios
democraticos, considerando a necessidade de desnaturalizar qualquer forma de

violéncia nas sociedades contemporaneas.

Art. 35 - O Ensino Fundamental, com duragdo minima de nove anos, possui o curriculo
constituido de uma parte diversificada e uma parte comum. O quadro curricular que

integra o curriculo, especificando os componentes curriculares, sua distribuicdo por ano
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e respectivas cargas horarias, bem como o tratamento metodologico, fazem parte do

plano escolar.

Art. 36 - O Ensino Médio, com 3 (trés) anos de duracédo, tem o ingresso para a 12 série
através de prova de selecéo, caso o numero de candidatos supere o nimero de vagas.
8§ 1° O aluno concluinte do Ensino Fundamental da escola “Professor Cid Chiarelli” tem
0 acesso ao ensino meédio garantido (embora no Ensino Médio seja cobrada
mensalidade), valendo a prova apenas para a escolha do periodo.

8§ 2° A prova de selecdo sera elaborada e aplicada por uma comisséo de professores

designada pelo Diretor.

Art. 37 - Os objetivos principais do Ensino Médio, sdo de atender as necessidades de
formacgao geral indispensaveis ao exercicio da cidadania e construir “aprendizagens
sintonizadas com as necessidades, as possibilidades e os interesses dos estudantes e,

também, com os desafios da sociedade contemporanea”.

Para atingir essa finalidade, é necessario, em primeiro lugar, assumir a firme convic¢ao
de que todos os estudantes podem aprender e alcancar seus objetivos,

independentemente de suas caracteristicas pessoais, seus percursos e suas historias.

Do Ensino Médio

Art. 38. O Ensino Médio, com duragdo minima de 3 (trés) anos, é oferecido aos
concluintes do Ensino Fundamental e apresenta uma estrutura que prevé a oferta de

cinco itinerarios formativos: | - Linguagens e suas tecnologias

I- Matematica e suas tecnologias;
[I- Ciéncia da Natureza e suas tecnologias;
[lI- Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas;
IV- Formacao Técnica e Profissional.
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Paragrafo unico. Para o aprofundamento académico em uma ou mais areas do
conhecimento. Essa estrutura adota a flexibilidade como principio de organizacdo
curricular, o que permite a construcdo de curriculos e propostas pedagdgicas que
atendam mais adequadamente as especificidades locais e a multiplicidade de interesses
dos alunos, estimulando o exercicio do protagonismo juvenil e fortalecendo o

desenvolvimento de seus projetos de vida.

Art. 39 - O quadro curricular que integra o curriculo, especificando as areas do
conhecimento, 0s componentes curriculares e as respectivas cargas horéarias, bem como

o0 tratamento metodoldgico, fazem parte do PPP.

Capitulo IV

Do Ano Letivo e da Carga Horaria

Art. 40 - A carga horaria minima anual para o Ensino Fundamental sera de 1000 (mil)
horas distribuidas por um minimo de 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho escolar,
excluido o tempo reservado aos exames finais, quando houver.

§ 1° As 5h20min (cinco horas e vinte minutos) diarias seréo programadas em horas-aula
de 50 (cinquenta) minutos, independentemente de sua duracdo, de acordo com as
conveniéncias de ordem metodoldgica e pedagdgica da escola.

§ 2° Todas as atividades escolares, destinadas a trabalhos teoricos e praticos, as leituras
e pesquisas individuais e em grupo, as excursdes de estudo do meio e ao contato com
a natureza e meio ambiente, com objetivos definidos para a formacéo cultural e da

pessoa humana dos alunos incluir-se-ao no conceito de horas-aula e dia letivo.

Art. 41 - O Ensino Médio diurno tera 3.840 (trés mil, oitocentas e quarenta) horas de
efetivo trabalho escolar, distribuidas em trés séries de 1280 (um mil, duzentos e oitenta)
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horas anuais em 200 (duzentos) dias letivos. O Ensino Médio noturno tera 3240 (trés mil

duzentos e quarenta) horas anuais em 200 (duzentos) dias letivos.

Art. 42 - Para distribuicdo dos estudantes por classes, serdo levados em conta todos 0s
fatores que possam contribuir para a maior eficiéncia do trabalho escolar, com vistas aos

fins gerais e especificos da Educacéo e do Ensino.

Capitulo V

Do Sistema de Avaliacao

Art. 43 - A avaliacdo do aproveitamento sera composta segundo critérios que visem a
assegurar objetividade na verificacdo do rendimento do trabalho escolar e nela
preponderardo os aspectos qualitativos sobre os quantitativos, e os resultados obtidos
durante o ano letivo sobre os da avaliacao final, tendo como um de seus objetivos o
diagndstico de situacdo de aprendizagem de cada aluno, em relacdo aos contetdos

ministrados.

Art. 44 - As notas de aproveitamento serdo atribuidas, ao término de cada periodo letivo,
com base na avaliacdo continua dos conteldos, por provas, arguicfes, pesquisas,
trabalhos préticos, participacdo, ou quaisquer outras formas, que serdo, anualmente,

discriminadas no Plano de Gestao.

Paragrafo Unico. Além das formas de avaliacdo, expressamente previstas no "caput",
a escola podera adotar a avaliacao globalizada do aproveitamento obtido pelo estudante
dos nonos e terceiros anos do Ensino Médio nos varios tipos de atividades integradas

gue comporao, com a prova oficial.

Art. 45 - As notas das diferentes formas de avaliacdo, assim como as médias dos
periodos letivos e a final serdo graduadas de zero a dez, escalonadas em décimos.
§ 1° Os alunos de 1° e 2° Ano do Ensino Fundamental serdo avaliados durante o ano

letivo com base nas competéncias adquiridas que serdo anotadas em fichas individuais
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que evidenciam o processo de alfabetizacéo, indicando a hipotese de leitura e escrita

em gue se encontra o aluno.

§ 2° Como avaliar é uma tarefa para emitir um juizo de valor sobre uma dimensao bem
definida, a escola adota, para os alunos do 3° Ano do Ensino Fundamental até a 32 série

do Ensino Médio, uma escala numérica de 0 (zero) a 10 (dez).

Art. 46 - Se, por falta de comparecimento do aluno, ndo se puder apurar, pelos meios
regulares, seu aproveitamento, ser-lhe-4 atribuida nota O (zero), salvo se obtiver

tratamento excepcional, nos termos do Decreto-Lein. © 1.044, de 21 de outubro de 1969.

Paragrafo unico. As provas periodicas, realizadas em datas fixadas pela Diretoria, pelo
professor do componente curricular ou por examinador legalmente qualificado,
designado pelo Diretor Técnico, serdo escritas, assim como 0 serdo as provas da
Recuperacdo e o Exame Final, salvo naqueles casos em que se impuserem provas

praticas ou orais.

Art. 47 - As provas periddicas versardo sobre os contetudos programéaticos e lecionados
até a véspera de sua realizacao.

§ 1° Conceder-se-a segunda chamada de provas a alunos que ndo compareceram a
primeira, a juizo da Diretoria, ap0s criteriosa apreciacdo dos motivos da auséncia.

§ 2° A segunda chamada de que trata este artigo devera ser requerida, por escrito, junto
a coordenacao, mediante as normas da entidade mantenedora e com fundamentacao
das razdes do pedido, até 48 (quarenta e oito) horas ap0s a realizacdo da prova a que o
aluno néo tiver comparecido.

§ 3° Os exames finais seréo registrados em atas, com o nome do aluno, sua assinatura,
a data da realizacdo, componente curricular, o periodo e a avaliagdo, com a assinatura
do professor, visados pelo Diretor Técnico e pelo Diretor Pedagdgico. Nota maxima 6,0

(seis).
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Art. 48 - Em caso de a escola optar por provas unificadas, cabera aos coordenadores
de area examina-las antes de sua realizagcdo, juntamente com O0s respectivos

professores.

Art. 49 - Podera ser feita revisdo de provas quando houver erro manifesto de avaliacao,

visando a maior objetividade na verificacdo do rendimento escolar do aluno.

Capitulo VI

Da Organizacéo Curricular

Art. 50 - Os curriculos do ensino fundamental e médio compor-se-do0 de uma base
nacional comum, cujos contetdos foram estabelecidos pelo Ministério da Educacao, e
de uma parte diversificada, destinada a atender, conforme as necessidades e
possibilidades concretas, as peculiaridades de clientela e do Plano Pedagogico da

Escola.

Paragrafo Unico. Os componentes curriculares da parte diversificada constituem
complemento da formacdo cultural, constante dos conteudos da parte comum e

representardo 25%, no maximo, do numero de horas ministradas no ensino médio.

Art. 51 - A escola podera promover a substituicdo de um componente curricular, exceto
da base nacional comum, por outro de equivalente valor cultural ou formativo,

respeitando a continuidade do curso.

Art. 52 - No Plano de Gestdo, encaminhado anualmente aos 0rgdos competentes da
Educacéo, figurardo os curriculos adotados pela escola, nos termos da legislagdo em

vigor.

Art. 53 - A organizacao intrinseca dos conteudos de cada componente curricular devera
obedecer ao critério da sequéncia e da integracdo e, sempre que possivel, de multi ou

interdisciplinaridade.
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Capitulo VI
Da Verificacdo do Rendimento Escolar
Secéo |
Da Determinacdo da Média Anual

Art. 54 - O ano letivo sera dividido em 4 (quatro) periodos (bimestres) e, ao término de
cada um, apurar-se-4 0 aproveitamento do aluno pelo sistema de avaliacdo previsto
nesse Regimento, atribuindo-se uma nota (média bimestral) para cada componente
curricular. Caso o aluno ainda figue com média inferior a 6,0, farA a recuperacao

bimestral.

Art. 55 - A sintese bimestral dos resultados da avaliagdo de aproveitamento de cada
componente curricular sera expressa em uma Unica nota, resultante da média das notas
atribuidas no periodo ao qual se refere, e obedecendo a escala de zero a dez, fracionada
em décimos. A média do bimestre devera ser igual ou superior a 6,0 (seis inteiros). O
aluno que estiver com média inferior necessaria a sua promocao tera oportunidade de

melhorar seu aproveitamento através da Recuperacado bimestral.

Art. 56 - A recuperacdo bimestral sera de uma semana de estudo, sendo avaliado por
uma prova, ou um trabalho de pesquisa, ou qualquer outro instrumento de avaliacdo que

o professor julgue necessario e/ou mais adequado.
Art. 57 - O aluno é orientado a entregar pontualmente suas tarefas. Se mesmo com as
atividades de classe, casa, avaliacao oral e escrita e a participacado em sala o aluno nao

atingir a média, ele devera ficar ciente de que fara recuperacao bimestral.

Composicdo da média:

19, 29, 3° e 4° Bimestres: nota da prova mensal, mais nota prova da bimestral, mais nota
de participacdo, soma-se as trés e divide-se por trés = média bimestral. Média inferior a

6,0 fara a recuperacdo bimestral, que somada com média do bimestre tera a média
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bimestral final. (MBF). Ap0s o0 quarto bimestre, serd somada média dos quatros
bimestres que sera dividida por quatro. O aluno devera ter no minimo 6.0 pontos.
8§ 1° 0 aluno que ao final do ano nédo atingir a média anual 6,0, poderéa fazer o exame final
desde que a média nao seja inferior a 4,0.
§ 2° A promocdo em todos os componentes curriculares aprova o aluno na série em
curso desde que sua frequéncia seja igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento)
das horas letivas dadas.
8§ 3° A apuracéo da frequéncia sera calculada sobre o total de horas letivas dadas, exigida
a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) sobre esse total.
8§ 4° A escola fara o controle sistematico da frequéncia dos alunos as atividades escolares
bimestralmente e adotarda as medidas necesséarias para que 0s alunos possam
compensar auséncias que ultrapassem 20% (vinte por cento) do total das aulas dadas.
I- As atividades de compensacdo de auséncias serdo programadas, orientadas e
registradas pelo professor, com finalidade de sanar as dificuldades de
aprendizagem provocadas por frequéncia irregular as aulas.
[I- A compensacéo de auséncias nao exime a escola de adotar as medidas previstas
no Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), nem a familia e o proprio aluno

de justificar suas faltas.

Art. 58 - A média anual é resultante de quatro bimestres que compdem o ano letivo. O
aluno com média anual igual ou superior a 6,0 (seis inteiros) e frequéncia maior ou igual
a 75% (setenta e cinco por cento) estara promovido no componente curricular
correspondente.

8 1° Na extracdo de qualquer média, a 12 casa decimal sera forcada para um valor mais
alto quando a 22 for igual ou superior a cinco.

8 2° As meédias de todos os componentes curriculares e o resultado final serdo
comunicados aos pais, ou responsaveis através de Boletim Escolar. O boletim escolar

ficara disponivel na plataforma digital para consulta dos alunos e responsaveis
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Secao Il

Do Exame

Art. 59 - No periodo que antecede a recuperacao final e o exame, os professores

divulgardo o programa de contetdos que constardo da prova.

Secéo lll
Da Aprovagao

Art. 60 - Sera considerado promovido no componente curricular o aluno que obtiver

média final igual ou superior a 6,0 (seis inteiros).

Secéao IV

Da Recuperacéo Intensiva para o Ensino Fundamental de 1° ao 5° Ano

Art. 61 - O aluno do Ensino Fundamental de 3° ao 5° ano podera ficar em Recuperacdo
Intensiva.

8 1° A Recuperacéo sera de forma continua;

8§ 2° A Recuperacao Intensiva constara de atividades pedagodgicas e de uma avaliacédo
final;

8 3° O periodo de Recuperacdo Intensiva e das avalia¢des finais estard previsto no
calendério escolar;

8§ 4° Apos a avaliagéo final, sera calculada, para cada componente curricular, uma média

anual. Sera considerado promovido o aluno que obtiver, no minimo, média 6,0 (seis).
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Secao V
Da Reprovacgao

Art. 62 - Sera considerado retido na série o0 aluno que se enquadre em, pelo menos, um
dos itens a seguir:

I- Obter média anual inferior a 6,0 (seis) em mais de 2 (dois) componentes

curriculares.

II- Apresentar frequéncia inferior a 75% sobre o total de horas letivas, somados todos

0S componentes curriculares.

Ill- Reconsideracéo e Recurso de Avaliacdo Final (Del. 127/14):

a) Apos a ciéncia da reprovacdo, os pais ou alunos poderdo entrar com pedido de
reconsideracdo na escola em até 10 (dez) dias contados da data da divulgacéo dos
resultados.

b) A escola, recebendo o pedido de reconsideracdo, tera um prazo maximo de 05
(cinco) dias para dar deferimento ou ndo do pedido (o prazo ficara suspenso durante
os periodos de recesso escolar e de férias dos docentes).

c) Se o0s pais ou alunos ndo aceitarem o parecer da escola, poderdo recorrer ao
Conselho Municipal de Educacéao (CME).

d) O recurso sera protocolado na prépria escola, que o devera encaminhar para o
Conselho Municipal de Educacdo em um prazo de 10 (dez) dias contados da ciéncia
da deciséo.

e) O Conselho Municipal de Educacéo tera um prazo de 15 dias para se manifestar,

contados a partir de seu recebimento.
Paragrafo Unico. Ao refazer a mesma série, o aluno nao esta dispensado de cursar 0s

componentes curriculares concluidos com éxito, mas, para todos os efeitos legais, ja

estara promovido neles.
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Secao VI

Do Processo de Progresséo Parcial e Reclassificacao

Art. 63 - E facultado & Escola, depois de ouvido o Conselho de Classe, promover
parcialmente um aluno ou classifica-lo em ano/série adequada, apds a observacao do
seguinte processo:

| - Progresséao Parcial:

a) apo6s a definicdo da média final, ndo sendo essa inferior a 6,0 (seis inteiros), o aluno
de 7° e 8° ano do ensino fundamental e do 1° e 2° ano do ensino médio, em vez de ficar
retido em até 2 (dois) componentes curriculares, podera ser promovido parcialmente,
estudando-os no ano seguinte, sob a orientacdo da escola, concomitante ao ano em que
estiver classificado. Ao aluno do ano/série terminal, sera aplicado, logo apés a divulgagéo
dos resultados e mediante requerimento, um instrumento de avaliacdo globalizada, que
deve contemplar obrigatoriamente uma redacdo em lingua portuguesa, processo apds o
qual o aluno, se malsucedido, ficara retido.

b) Compete ao Conselho de Classe decidir se a promo¢do de um aluno no (S)
componente (s) curricular (es) do ano/série que estiver cursando implica promocéao
também no (s) mesmo (s) componente (s) curricular (es) em dependéncia.

c) O pai, ou responsavel pelo aluno deveréa requerer o beneficio da progresséo parcial
no mesmo dia da publicacdo dos resultados oficiais, previsto em calendario escolar.

Il - Reclassificagéo:
a) A reclassificacdo de estudantes, em anos/séries mais avancadas do Ensino
Fundamental e Médio, na mesma unidade escolar, ocorrera a partir de:
I- Proposta apresentada pelo professor ou professores do estudante, com base em
resultados de avaliacéo diagnéstica;
[I- Solicitagdo do proprio estudante ou seu responsavel, mediante requerimento
dirigido ao Diretor da Escola;

Ill- Comprovada a defasagem idade/ano/série de, no minimo, 02 (dois) anos.
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IV- A reclassificacdo definira o ano/série adequado ao prosseguimento do percurso
escolar do estudante, tendo como referéncia a correspondéncia idade/ano/série e
a avaliacao de competéncias nas matérias da base nacional comum do curriculo.

V- A avaliagdo de competéncias devera ser realizada, até 15 dias apds solicitacéo
do interessado, por docente (s) da unidade escolar indicado (s) pelo Diretor de
Escola.

VI- Podera ser reclassificado, nos termos do presente, resolucdo, o estudante que
nao obteve frequéncia minima de 75% do total de horas letivas para aprovacao
no ano anterior, observada a situacao de excepcionalidade prevista na Indicacéo
CEE 180/2019.

VII- Classe/Ano/Série, que indicara o ano/série em que o estudante deveré ser
classificado, bem como a necessidade de eventuais estudos de adaptacao.

VIlI- O parecer conclusivo do Conselho de Classe/Ano/Série seré registrado em
ata especifica, devidamente assinada e homologada pelo Diretor de Escola, com
cOpia anexada ao prontuario do estudante.

IX- Para o estudante da propria escola, a reclassificacdo devera ocorrer, no maximo,
até o final do primeiro més letivo e, para o estudante recebido por transferéncia
ou oriundo de pais estrangeiro, com ou sem documentacdo comprobatoria de
estudos anteriores, em qualquer época do periodo letivo.

X- O estudante somente podera avancar até o Ultimo ano/série do nivel de
escolarizagdo pretendido, observada a correlagdo idade/ano/série, devendo
cursar essa etapa letiva em sua integralidade.

XI- E vedada a reclassificacdo de estudante matriculado no Ensino Fundamental para
o Ensino Médio, haja vista que ndo é permitida a aplicacdo desta para fins de
certificacao.

XII- E vedada, ainda, a reclassificagdo aos estudantes matriculados na
Educacdo de Jovens e Adultos - EJA, por se tratar de modalidade de ensino
voltada a publico especifico.

XIlI- Todo o fluxo do procedimento de reclassificacdo, do requerimento a

efetivacdo da matricula na nova turma, devera ser realizado dentro do modulo
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especifico na plataforma Secretaria Escolar Digital - SED, sendo emitida pela
mesma toda a documentacéo necessaria a escrituracdo escolar do feito.

XIV- Fica vedada a realizacdo do procedimento em separado e posterior
inclusédo no médulo da plataforma Secretaria Escolar Digital - SED, bem como fora

dos prazos estabelecidos, sob pena de responsabilidade.

lll - S&o procedimentos de reclassificagao:

a) Aplicacdo de uma ou mais provas sobre as disciplinas, explorando os
conteudos da série, ou do médulo, imediatamente anterior a que se pretende;

b) Inclusdo obrigatéria na prova de uma redacao em Lingua Portuguesa;

C) Parecer do Conselho de Classe sobre as habilidades adquiridas do
estudante para cursar a série pretendida;

d) Parecer conclusivo do (a) diretor (a).

Secao VIl

Frequéncia e Compensacao de Auséncias

Art. 64 - De acordo com a Lei n® 9.394/96 e Deliberacbes CEE/09 e 10/97, a apuracao
da frequéncia sera feita pelo total de horas letivas e sera considerado retido o aluno que

nao obtiver 75% desse total.

I- A compensacédo dar-se-a quando o aluno ultrapassar o limite de 20% do total das
horas letivas dadas. Quando isso ocorrer, de acordo com o preceito constitucional
expresso no artigo 205 da Constituicdo Federal e reafirmado no artigo 2° da Lei
n° 9.394/96, “a educacao € dever compartilhado pela familia e pelo Estado”, a
Escola, sempre que necessario, tomara em primeiro lugar providéncia junto aos
alunos faltosos e respectivos professores, bem como junto aos pais, ou

responsaveis. Ndo havendo solucdo, recorrerd a instancias superiores que

37



Escola “Professor Cid Chiarelli” da Fundacao Educacional Guaguana
@ Entidade Mantenedora: FUNDACAO EDUCACIONAL GUAGCUANA

CGC N° 52.742.236/0001-05

Rua Hugo Panciera, 386 - Caixa Postal 151 - CEP 13845-190 - Mogi Guagu-SP

deverdo tomar outras medidas legais previstas no Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA).

[I- Ao elaborar a proposta de compensacéo de auséncias, deve ser ressaltado que
0 importante n&o s@o as auséncias em si, mas as suas consequéncias.

lll- Como o objetivo das atividades de compensacdo de auséncias € sanar as
dificuldades de aprendizagem provocadas por frequéncia irregular as aulas,
caberd aos professores de cada classe programar, orientar e registrar essas
atividades.

IV-Para o computo final de frequéncia do aluno, as faltas registradas serao
descontadas de acordo com as atividades de compensacdo de auséncias
realizadas.

V- Uma comisséo com representantes do Conselho de Escola analisara e julgara as
faltas a fim de que haja compensacdo apenas das justificaveis, assim como

procedimentos e competéncias definidos no Regimento Escolar.

Capitulo VI

Do Conselho de Escola

Art. 65 - O Conselho de Escola, articulado ao nucleo de direcdo, constitui-se em um
colegiado de natureza consultiva e deliberativa, formado por representantes de todos os

seguimentos da comunidade escolar.

Art. 66 - O Conselho de Escola tomara suas decisbes respeitando os principios e
diretrizes da politica educacional, das normas expedidas pelo sistema municipal de

ensino, do projeto politico-pedagdgico da escola e a legislagéo vigente.
Art. 67 - O Conselho de Escola podera elaborar seu proprio estatuto com observancia

do disposto no artigo anterior, objetivando dinamizar sua atuacdo e facilitar sua

organizagao.
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Art. 68 - O Conselho de Escola sera formado por, no minimo, 20(vinte) e, no maximo, 40
(quarenta) membros, presidido pelo Diretor de Escola e eleito anualmente no primeiro
més letivo, obedecendo a seguinte proporcionalidade:
I- 40% (quarenta por cento) de docentes;
II- 5% (cinco por cento) de especialistas de educacao;
I1I- 5% (cinco por cento) dos demais funcionarios;
IV- 25% (vinte e Cinco por cento) de pais de alunos;
V- 25% (vinte e Cinco por cento) de alunos.
8 1° Os componentes do conselho de escola serdo escolhidos por seus pares mediante
processo eletivo.
§ 2° Cada segmento representativo no conselho de escola elegerad também 2(dois)
suplentes que substituirdo os membros efetivos em suas auséncias, impedimentos e na
vacancia.
§ 3° Os representantes dos alunos sempre terdo direito a voz e voto, salvo nos assuntos
gue por forca legal sejam restritos aos que estiverem no gozo da capacidade civil.
§ 4° S&o atribuicbes do Conselho de Escola:
I- Deliberar sobre:
a) Diretrizes e metas da unidade escolar;
b) Alternativas de solugdo para problemas de natureza administrativa e
pedagdgica,;
c) Criagao e regulamentacao de instituicdes auxiliares da escola;
d) Penalidades disciplinares a que estiverem sujeitos o corpo discente.
[I- Aprovar o projeto politico-pedagdgico submetendo-o a homologacdo da
autoridade escolar;
[ll- Apreciar os relatérios anuais da escola analisando seu desempenho em face das
diretrizes e metas estabelecidas.
IV- Opinar sobre:
a) programas especiais, visando a integracao da escola, familia e comunidade;
b) aplicacédo de recursos financeiros da escola e das instituicbes auxiliares;
8 5° Nenhum dos membros do conselho de escola podera acumular votos, ndo sendo

permitido, também, o voto por procuracgao.
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8 62 O conselho de escola devera reunir-se ordinariamente 2 (duas) vezes por semestre
e, extraordinariamente, por convocacdo do diretor de escola ou por proposta de, no
minimo, 1/3 (um terco) de seus membros.

§ 7° Todas as decisdes do conselho de escola serdo lavradas em atas e tornadas

publicas e adotadas por maioria simples, presente a maioria absoluta de seus membros.

Art. 69 - O Conselho de Classe sera presidido pelo Diretor Técnico, Vice-Diretor ou pelo
Diretor Pedagdgico.

Paragrafo Unico. As decisbes do Conselho de Classe serdo sempre tomadas por
maioria de votos, cabendo a decisdo final, em caso de empate, a quem estiver

presidindo-o.

CAPITULO VI

Conselho de Classe/ano

Art. 70 - Dos Conselhos de Classe/ano ficardao estabelecidas as normas vigentes neste

Regimento Escolar.

Art. 71 - Os conselhos de classe/ano, enquanto colegiados responsaveis pelo processo
coletivo de acompanhamento e avaliacdo do ensino e da aprendizagem, organizar-se-
ao de forma a:
I- Possibilitar a inter-relacao entre profissionais e estudantes, entre turnos e entre
anos e turmas;
[I- Propiciar o debate permanente sobre o processo de ensino e aprendizagem;
[ll- Favorecer a integracdo e sequéncia dos conteudos curriculares de cada ano ou
classe;
IV- Orientar o processo de gestdo do ensino;

V- Decidir sobre promocéo ou retencao de estudantes.

Art. 72 - Os conselhos de classe/ano serdo constituidos por todos os professores da

mesma classe/ano, podendo ainda contar com a participacdo de um estudante
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representante de cada classe/ ano que podera participar de todas as reunides, salvo as

convocadas para decidir sobre promocao ou retencéao.

Art. 73 - Os conselhos de classe/ano deverdo se reunir ordinariamente uma vez por

bimestre ou quando convocados pelo diretor da escola.

Paragrafo unico - As reunides dos Conselhos de classe/ano serdo presididas pelo
diretor da escola que podera delegar a presidéncia a um membro do nucleo técnico-

administrativo ou a um docente.

Art. 74 - Os conselhos de classe/ano, de natureza consultiva e deliberativa, tém as
seguintes atribuicdes:
I- Avaliar, ao longo do ano letivo, o rendimento da classe/ano e confrontar os
resultados da aprendizagem relativos aos componentes curriculares, mediante:
a) Analise dos padrdes de avaliacdo utilizados;
b) Identificacdo dos estudantes de aproveitamento insuficiente;
c) ldentificacdo das causas do aproveitamento insuficiente;
d) Coleta e utilizacdo das informacfes sobre as necessidades, interesses e
aptiddes dos alunos;
e) Elaboracéo e programacéo das atividades de recuperacgao, aceleracéo de
estudos, apoio pedagdgico, aproveitamento e de compensacao e controle

de auséncias.

[I- Avaliar a conduta da classe/ano:
a) Confrontando o relacionamento da classe/ano com os diferentes
professores;
b) Identificando os estudantes de ajustamento insatisfatério a situacdo da
classe e da escola, propondo medidas que levem ao ajustamento.

[1I- Decidir sobre a promocéao e a retencdo de estudantes:
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a) Determinando retencdo quando o estudante, apdés ser submetido a
recuperacdo paralela e aulas de apoio pedagodgico, ndo ter dominado
contelidos necessarios ao prosseguimento de estudos em ano seguinte;

b) Homologando o resultado final obtido pelo estudante;

c) Opinando sobre recursos relativos a verificacdo do rendimento escolar

interpostos por alunos ou seus responsaveis.
Capitulo IX
Das Normas de Gestéo e Convivéncia

Secao |

Das Disposicdes Gerais

Art. 75 - As normas de gestao e convivéncia visam orientar as relagdes profissionais e
interpessoais que ocorrem no ambito da escola e fundamentam-se em principios de
solidariedade, responsabilidade, ética, pluralidade cultural, autonomia, gestéo

democrética e respeito a diversidade.

Art. 76 - No ambito de cada escola haverda uma Comissdo de Normas e Convivéncia
com a seguinte composicao:

I- Diretor de Escola, que sera seu presidente nato;

[I- Secretéario de Escola;

[ll- Coordenador Pedagdgico;

IV- Um professor membro do Conselho de Classe, indicado por seus pares;

V- Um pai de aluno, escolhido por seus pares no Conselho de Escola.

Art. 77 - A Comissao de Normas e Convivéncia tera as seguintes atribuicoes:
I- Analisar e julgar toda a infragdo do Regimento Escolar, salvo a que considerar
falta grave, caso em que sera ouvido o Conselho de Escola para aplicacdo de

penalidades ou encaminhamento as autoridades competentes;
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[I- Analisar e decidir sobre os pedidos de justificativa de faltas de alunos para fins de
compensacao de auséncias;
[1I- Julgar todos os procedimentos que atentem contra as normas de convivéncia da

escola.

Paragrafo unico. A Comissdo de Normas e Convivéncia podera delegar a Direcéo as

atribuicoes previstas no inciso | do artigo anterior.

Art. 78 - Nenhuma penalidade podera ferir as normas que regulamentam o regime
funcional do servidor publico, no caso de funcionario, ou o Estatuto da Crianca e do
Adolescente, no caso de estudante, salvaguardado:

I- O direito a ampla defesa e recurso a 6rgéos superiores, quando for o caso;

II- Assisténcia dos pais ou responsavel;

IlI- O direito do aluno a continuidade de estudos, no mesmo ou em outro

estabelecimento publico de ensino.

Art. 79 - As Normas de Gestdo e Convivéncia, bem como as sancfes e recursos
cabiveis, sdo as constantes deste Regimento.
Art. 80 - A Comissdo de Normas e Convivéncia reunir-se-4 sempre que necessario, e

mediante convocac¢ao da direcdo, tomando suas decisdes por maioria simples de votos.

Secéao

Das Normas de Convivéncia Afetas ao Corpo Docente e aos Funcionarios

Art. 81 - S&o normas de convivéncia do corpo docente e funcionarios da escola:

I- Respeitar a hierarquia;

[I- Ter espirito de equipe, solidariedade, cooperacdo e bom relacionamento com
todos os funcionarios da escola, respeitando e colaborando com o adequado
funcionamento do estabelecimento de ensino;

Ill- Respeitar, rigorosamente, os sinais de entrada, intervalos e saida, assim como os

horarios de mudanca de sala de aula dos professores, quando for o caso;
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IV- Ao sair da sala de aula, sala dos professores, sala de informéatica, sala de leitura
e sala de arte, deixar o mobiliario e os materiais existentes nas mesmas em
ordem,;

V- Evitar deixar os alunos sozinhos em sala de aula ou em outro ambiente de
aprendizagem,;

VI- Nao usar o telefone celular em sala de aula e ndo compatrtilhar imagens de alunos
e atividades pedagdgicas, exceto quando autorizado pela dire¢ao;

VII- N&o fumar em sala de aula e nas dependéncias da escola;

VIII- N&o trazer filhos a escola em horario de trabalho, exceto quando os
mesmos estudarem no estabelecimento de ensino, ou em ocasifes de eventos
gue envolverem a comunidade;

IX- Nao usufruir a internet ou telefone da escola para interesses pessoais sem a
autorizacdo da direcéo;

X- Zelar pela disciplina, limpeza e ordem de todas as dependéncias da escola, assim
como de todos os bens patrimoniais existentes no estabelecimento de ensino;

XI- Vestir-se adequadamente;

XII- Registrar o ponto diariamente, nos horarios de entrada, saidas e horas de
trabalho pedagogico,

XIlI- N&o comercializar em salas de aula e ou em outras dependéncias da

unidade escolar.

Capitulo X
Das Matriculas

Art. 82 - Os requerimentos de matricula, ou de sua renovacgdo, dirigidos ao Diretor,
deverdo ser apresentados dentro do prazo que, ao término de cada ano/semestre letivo,

a Diretoria ira fixar.

Paragrafo Unico. Esses requerimentos devidamente assinados pelos pais, ou

responsaveis e pelo préprio aluno, se for maior de idade.
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Art. 83 - Em casos excepcionais, podera a matricula ser requerida fora do prazo

estabelecido, arcando o aluno com o 6nus das faltas.

Paragrafo Unico. Sera considerada matricula em carater excepcional aguela feita sem
a apresentacao, no ato, da documentacdo necessaria, devendo a familia apresenta-la
em, no maximo, 30 (trinta) dias, sem o qual a matricula sera considerada anulada, sem

onus para a escola.

Art. 84 - A matricula poderd ser cancelada a qualquer época do ano letivo, por
requerimento do responsavel pelo aluno em caso de incompatibilidade entre a familia e

a instituicdo, e em caso de divergéncias quanto ao Plano de Gestao.

Capitulo XI
Das Transferéncias

Art. 85 - A Escola admitird estudante transferido de outro estabelecimento e se dara

transferéncia a alunos da Escola no ultimo bimestre do ano/semestre letivo.

Art. 86 - Para a admissdo de estudantes transferidos de outros estabelecimentos no
decorrer do ano letivo, levar-se-4o0 em conta a base nacional comum fixada em ambito
nacional e os componentes curriculares que vierem a ser estabelecidos por legislacéo

propria.

Art. 87 - A adaptagéo curricular do aluno transferido, quando se impuser, far-se-a

atendidas as exigéncias legais vigentes.

Art. 88 - Aplicar-se-dao ao estudante proveniente de escola de pais estrangeiro,
matriculado mediante equivaléncia de estudos, as normas legais vigentes e referentes a

adaptacao.
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Paragrafo unico. A fim de que o estudante de cursos estrangeiros nao seja prejudicado
enquanto aguarda decisdo do 6rgdo competente que julgar a equivaléncia, ser-lhe-a
facultada frequéncia condicional no ano/série que a Diretoria do estabelecimento julgar

conveniente.

Capitulo Xl
Da Expedicéo dos Certificados

Art. 89 - Ao estudante concluinte do ano/série final do Ensino Fundamental e do Médio,
sera expedido o certificado de concluséo de curso, valido em todo o territorio nacional,

para fins de prosseguimento de estudos.

Capitulo Xl

Do Projeto Politico Pedagogico

Art. 90 - O Projeto Politico Pedagdgico (PPP) serd revisto e atualizado anualmente,
devendo ser elaborado pela equipe de gestdo, professores, funcionarios e toda a

comunidade escolar.

Art. 91 - O PPP da escola devera traduzir a proposta educativa que a comunidade
escolar deseja construir no exercicio de sua autonomia e sera elaborado com base nas
caracteristicas dos alunos, nos profissionais e recursos disponiveis, tendo como

referéncia as orientagdes curriculares nacionais e do respectivo sistema de ensino.

Art. 92 - O PPP devera conter:

I- A proposta curricular, definindo-se 0 que e como se ensina, as formas de
avaliacao da aprendizagem, a organizacao do tempo e o uso do espaco na escola,
entre outros pontos;

[I- A organizacdo das seéries/anos, compreendidos como tempos e espacos
interdependentes e articulados entre si, ao longo dos 9 (nove) anos de duragao

do Ensino Fundamental;
46



Escola “Professor Cid Chiarelli” da Fundacao Educacional Guaguana
@ Entidade Mantenedora: FUNDACAO EDUCACIONAL GUAGCUANA

CGC N° 52.742.236/0001-05

Rua Hugo Panciera, 386 - Caixa Postal 151 - CEP 13845-190 - Mogi Guagu-SP

[ll- O programa de formacéao continuada dos professores;
IV- As diretrizes da gestdo administrativa que tem como funcéo principal viabilizar o

que for necessario para que os demais pontos funcionem satisfatoriamente.

Paragrafo unico. O PPP devera prever espaco e tempo necessario para que 0S
profissionais da escola e, em especial, os professores, possam participar de reunides de
trabalho coletivo, planejar e executar as acdes educativas de modo articulado, avaliar os
trabalhos dos alunos, tomar parte em acbes de formacdo continuada e estabelecer

contatos com a comunidade.

Art. 93 - A elaboracdo do PPP sera pautada em estratégias que garantam ampla
participacdo dos professores, funcionarios, das familias, dos alunos e da comunidade
local na definicdo das orientacdes imprimidas aos processos educativos e nas formas de
implementa-las, tendo como apoio um processo continuo de avaliacao das ac¢ées, a fim
de garantir a distribuicdo social do conhecimento e contribuir para a constru¢cao de uma

sociedade democratica e igualitaria.

Paragrafo Unico: Cabe ao diretor da escola a mobilizacdo e a coordenacédo das acdes

para a elaboragéo do PPP.

Art. 94 - O PPP ser& submetido & aprovacdo do Conselho de Escola e a homologacéo

do 6rgao encarregado pela supervisdo de ensino.

Art. 95 - Anualmente seréo incorporados ao PPP, anexos, contendo:
I- Agrupamento de estudantes e sua distribuigdo por turno, curso, ano e turma;
[I- Quadro curricular por curso e ano;
Ill- Organizacéo das horas de trabalho pedagdgico, explicitando o cronograma;
IV- Calendario escolar e demais eventos da escola;
V- Horério de trabalho e escala de férias dos servidores;
VI- Plano de aplicacao de recursos financeiros no caso de previsao do recebimento

de verbas;
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VII- Projetos especiais.

Titulo IV
Dos Direitos, Deveres e Proibicfes
Capitulo |
Dos Deveres e Proibicdes
Secéo |

Dos Deveres e Proibicdes do Professor

Art. 96 - S&o deveres do professor no decorrer do periodo letivo:

I- Manter-se atualizado em seus conhecimentos no ambito de sua especialidade;

II- Elaborar e executar, dentro do planejamento geral, os programas de ensino na
area de seu conhecimento, conforme o cronograma previsto;

[ll- Sugerir & Direcdo da Escola as medidas que possam melhorar os trabalhos da
acao educativa;

IV- Avaliar, com o devido cuidado e presteza, os trabalhos e comenta-los com os
alunos envolvidos;

V- Colaborar na preparagao dos estudantes para torneios, competi¢coes, maratonas
e outros encontros desportivos, desfiles, teatro e outros projetos em que o
estabelecimento se fizer representar;

VI- Comentar os resultados das avaliagbes com os estudantes, dando-lhes ciéncia,
continuamente, do andamento de sua aprendizagem;

VII- Ministrar aulas conforme o horario previsto pela Direcéo;

VIII- Zelar pelo comportamento da classe e cumprir o que for estabelecido para
0 bom andamento dos trabalhos;

IX- Colaborar para a ordem geral da Escola, comunicando a Dire¢cdo todas as
irregularidades de que vier a tomar conhecimento direta ou indiretamente;

X- Registrar comparecimentos, faltas, contetdos lecionados e notas atribuidas aos
alunos nos respectivos diarios de classe; preencher a ficha de avaliacdo quando

o aluno nao atingir a média;
48



Escola “Professor Cid Chiarelli” da Fundacao Educacional Guaguana
@ Entidade Mantenedora: FUNDACAO EDUCACIONAL GUAGCUANA

CGC N° 52.742.236/0001-05

Rua Hugo Panciera, 386 - Caixa Postal 151 - CEP 13845-190 - Mogi Guagu-SP

XI- Entregar a Secretaria da Escola a relacdo das notas dos estudantes de todas as
classes em que lecionar, dentro dos prazos estipulados pela Dire¢éo;

XII- Comunicar, se possivel, 0o "ndo comparecimento" as aulas,
antecipadamente;

XIlI- Comparecer, sempre que convocado pela Direcéao, a:

a) Seminarios e estudos;

b) Certames culturais, pedagdgicos e outros de interesse do ensino;

c) Reunides pedagdgicas e trabalhos de planejamento escolar e avaliac6es
do trabalho educativo.

XIV- Colaborar com a Direcdo da Escola na conservacdo do material escolar,
inclusive mobiliario e equipamentos;

XV- Adotar metodologia compativel com a filosofia da instituicdo e colaborando
com a Direcdo da Escola na ampliacdo de meios para atingir as finalidades da
Educacao Nacional, previstas na legislacdo em vigor;

XVI- Manter com os colegas e demais funcionarios o espirito de equipe e de
colaboracédo, indispensavel a eficiéncia da obra educativa desenvolvida pela
Escola;

XVII- Representar o estabelecimento sempre que, para tal, for designado pelo
Diretor;

XVIII- Participar das reunides da Associacdo de Pais e Mestres (A.P.M.) e de
outras promovidas pela Dire¢ao;

XIX- Manter-se cortés em todas as situacdes de relacionamento com a
Administracdo, corpos docente, técnico e discente e pais e/ou responsaveis dos
alunos;

XX- Zelar pelo bom nome da InstituicAo em todas as ocasides, honrando o
trabalho educativo;

XXI- Conduzir-se de forma exemplar, dentro e fora do estabelecimento,

colaborando para a formac&o moral e civica dos estudantes.

Art. 97 - Considerar-se-a desidia, para efeitos legais, o fato de, sem justa causa e forca

maior devidamente comprovada, deixar o professor de comparecer as aulas e de
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desenvolver seus planos de ensino dentro dos minimos exigidos, prejudicando, dessa

forma, a acdo educativa.

Art. 98 - Sera vedado ao professor:
I- Entrar atrasado em classe ou dela sair antes do término da aula sem motivo que
justifique;

[I- Fumar durante a regéncia das aulas;

Ill- Fazer proselitismo religioso ou politico-partidario, bem como pregar doutrinas
contrarias ao interesse nacional;

IV- Usar simbolos ou cédigos nos diarios de classe sem que estejam sob legenda;

V- Falar em nome da escola, em toda e qualquer oportunidade, sem que, para isso,
esteja credenciado;

VI- Ofender, com palavras, gestos ou atitudes, diretores, professores e funcionarios,
pais, responsaveis pelos estudantes;

VII- Fazer declaragbes, pela imprensa escrita ou falada, que possam
comprometer ou ofender autoridades constituidas;

VIII- Exercer atividades comerciais no recinto da Escola;

IX- Dispensar os alunos antes de findar a aula, ou suspendé-la sem a devida
autorizacdo da Direcao, quando for o caso;

X- Ferir a suscetibilidade dos estudantes, ou demais elementos da Escola, no que
diz respeito a suas convicgbes religiosas, politicas, assim como a sua
nacionalidade, capacidade intelectual e condi¢céo social;

XI- Insuflar nos estudantes, clara ou veladamente, atitudes de indisciplina, de

agitacdo ou faltas coletivas as aulas;

XIlI- Fazer uso do celular em sala de aula para fins pessoais;
IIE Ameacas de qualquer natureza ou violar seus direitos;
XIV- Utilizar, em sala de aula, aparelhos celulares, recebendo e fazendo

chamadas telefonicas.
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Paragrafo unico. O descumprimento de qualquer proibicdo acarretara nas punicdes

previstas no Art. 113 deste Regimento.

Secéo I

Dos Deveres do Pessoal Técnico

Art. 99 - Caberéa ao pessoal técnico:

[- Cumprir e fazer cumprir, no limite de suas atribui¢gdes, as normas deste Regimento
e as do Regulamento de suas funcoes;

[I- Executar, com todo o empenho e com o melhor critério, sua atividade, buscando
integra-la na obra comum da Escola;

[lI- Comparecer, pontual e assiduamente, ao trabalho;

IV- Sugerir a Diretoria as medidas necessarias a melhoria dos trabalhos de sua
responsabilidade;

V- Comunicar a Diretoria, em tempo habil, suas faltas ao trabalho e justifica-las
oportunamente;

VI- Atender as convocacoes feitas pela Diretoria na forma das leis em vigor e deste

Regimento.

Secéao lll

Dos Deveres dos Estudantes e Suas Proibi¢cdes

Art. 100 - S&o deveres do estudante:
I- Zelar pelo bom nome da Escola, honrando-a com sua conduta dentro do
estabelecimento;
[I- Cumprir com seus deveres e obrigacbes escolares, inclusive manter a
documentacgédo, na Secretaria, rigorosamente atualizada,
[ll- Comparecer pontualmente a aulas, trabalhos escolares, provas e convocacoes
pela direcdo e demais atividades, sempre trajado com o uniforme padrdo da

escola, do qual ndo fazem parte bonés, nem gorros, nem similares;
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IV- Manter-se atento as aulas, cumprindo as tarefas que lhe forem atribuidas pelos
professores;

V- Participar de todas as atividades oficiais promovidas pelo estabelecimento, para
as quais for convocado;

VI- Acatar, com respeito, a autoridade dos diretores, professores e demais servidores

da escola;
VII- Tratar os colegas com civilidade;
VIII- Apresentar-se com asseio, decentemente trajado quando dispensado do

uniforme adotado;

IX- Respeitar o patrimdnio escolar, concorrendo para sua preservacao;

X- Manter em ordem seu material escolar, respeitando todos os pertences de seus
colegas, ou funcionérios da Escola;

XI- Observar, no recinto da Escola ou fora dele, conduta compativel com a disciplina
e a boa ordem do ensino;

XII- Usar de probidade na execucdo de provas, trabalhos individuais, ou de
grupo e nas demais atividades discentes;

XIlI- Providenciar reparo, ou ressarcimento quando produzir danos materiais a
escola, ou a objetos de propriedade de colegas, ou demais funcionarios do

estabelecimento;

XIV- Colaborar para o bom andamento dos trabalhos escolares;

XV- Avisar a Direcéo de irregularidades de que vier a tomar conhecimento;
XVI- Atender aos sinais para o inicio das aulas;

XVII- Comparecer com os livros, o material didatico, e acatar todas as

recomendacdes dos professores.

Art. 101 - Sera vedado ao estudante:
I- Entrar em sala de aula, ou dela sair, sem permissao do professor, ou da Escola,
sem a autorizacdo da autoridade escolar responsavel,
[I- Ocupar-se, durante a aula, de qualquer atividade que lhe seja alheia;
lll- Promover, sem conhecimento, nem autorizacdo da Dire¢do, coletas e

subscri¢des, dentro, ou fora do estabelecimento, utilizando o nome da Instituic&o;
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IV- Formar grupos, ou promover algazarras, ou disturbios de qualquer natureza,
dentro, ou fora do estabelecimento, durante as aulas ou fora do periodo delas;

V- Ter participagdo em auséncia coletiva ou impedir a entrada de colegas na sala de
aula ou no estabelecimento;

VI- Trazer para a escola material estranho as atividades escolares;

VII- Praticar atos de violéncia, ou difundir informacdes difamatoérias sobre a
escola, os estudantes, os docentes e os colaboradores da Direcéo por quaisquer
meios de comunicacao, inclusive internet;

VIII- Praticar atos contra o0s bons costumes e a moral, dentro do
estabelecimento, ou em suas adjacéncias;

IX- Fumar em qualquer recinto da Escola, inclusive cigarros eletronicos e similares;

X- Ingerir bebidas alcodlicas no interior do estabelecimento, bem como portar, ou
usar produtos téxicos de qualquer natureza;

XI- Fazer uso de aparelho celular, tablete, smartwatch, fone de ouvido ou afins em
sala de aula, sem a permissao do professor, conforme previsto na Lei Estadual
Lei n®12.730, de 11/10/2007.

XII- Promover ou participar de movimentos de hostilidade ou desprestigio a
Escola, a seus elementos e a suas autoridades, bem como as autoridades
constituidas;

XII- Divulgar, por quaisquer meios de comunicagdo, assuntos que envolvam,
direta ou veladamente, o nome da Escola, de professores, de funcionarios, de
alunos e demais servidores;

XIV- Permanecer, durante os intervalos, fora dos recintos que lhes foram
destinados, bem como transitar pelas dependéncias do prédio em hora de aula,
sem a devida autorizacao;

XV- Grafar em paredes, assoalhos, carteiras, mesas, cadeiras, ou qualquer
outra parte do edificio, palavras, desenhos, ou outros sinais atentatorios ao pudor
e aos bons costumes;

XVI- Portar livros, impressos, gravuras, ou escritos considerados imorais, bem

COMO armas e quaisquer outros objetos perigosos;
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XVII- Organizar, ou participar de movimentos considerados agressivos, ou
atentatorios a seguranca social e nacional,
XVIII- As faltas coletivas as aulas, sem prévia anuéncia da Diretoria, serdo

punidas com suspensdo minima de trés dias letivos.

Secéao IV
Medidas Disciplinares aos Estudantes

Art. 102 - O estudante que deixar de cumprir, ou transgredir de alguma forma as

disposicfes contidas no Regimento Escolar ficara sujeito as seguintes acdes:

I- Orientacao disciplinar com ac¢des pedagogicas dos professores, equipe
pedagdgica e direcao;
II- As acdes educativas terdo os seguintes procedimentos:

a) Adverténcia oral;

b) Adverténcia escrita com comunicado aos pais, ou responsaveis;

c) Reunido com os pais e responsaveis, sendo que, desse atendimento, sera
elaborado relatério como forma de registro, firmado com a assinatura dos
responsaveis, quando serdo indicadas as préximas medidas disciplinares;

d) Suspensao de atividades escolares de 01 (um) a 03 (trés) dias;

Paragrafo Unico. Nos casos de suspensdo, o estudante ficara afastado de todas as

atividades escolares, assumindo o 6nus decorrente.

[ll- Esgotando as possibilidades no &mbito da Escola, sera encaminhado ao
Conselho Tutelar, guando crianga, ou adolescente, para a tomada de providéncias
cabiveis.

IV- O estudante podera, excepcionalmente, ser transferido para outra unidade
escolar, em situacdo especifica de risco para sua integridade, ou de outrem, de
acordo com indicacao do Conselho de Escola, ou comisséao equivalente escolar,
sempre sob a perspectiva do cuidar, respeitar e proteger.
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Paragrafo unico. Nos casos de transferéncia como medida de cautela, a Escola adotara
as orientacdes do Conselho Estadual da Educacéo, conforme legislacéo vigente.

Art. 103 - A aplicacdo de sancdes sera individualizada e proporcional a gravidade da
infracdo, sendo do diretor, ou do coordenador, a responsabilidade pela apuracdo dos

fatos e aplicacdes de sancdes.

Art. 104 - Seréa garantido ao estudante, através de seus pais ou responsaveis, recurso a

sancéo aplicada, junto a Direcdo, bem como amplo direito de defesa e contraditério.

Art. 105 - O estudante da Educacéo Infantil ndo estara sujeito as penalidades previstas
no Regimento devendo a prépria Direcdo, nos casos de comportamento inconveniente,
propor aos pais as medidas a serem tomadas para se obter sua mudanca

comportamental.

Secao V

Dos Direitos e Deveres dos Pais, ou responsaveis

Art. 106 - Sao direitos dos pais, ou responsaveis:

I- Conhecer o Regimento Escolar, a Proposta Pedagogica, o Calendario Escolar e
os termos do Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais para o Ensino
Médio, que devera ser firmado por ocasido da matricula;

[I- Ter acesso as informacdes referentes a vida escolar do estudante;

lll- Ser respeitados na condicao de pais, ou responsaveis, interessados no processo

educacional desenvolvido na Escola;
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IV- Sugerir, aos diversos setores da Escola, acfes que viabilizem melhor
funcionamento das atividades;

V- Ser informado sobre o sistema de avaliagdo da Escola;

VI- Ser informado, no decorrer do ano letivo, sobre a frequéncia e o rendimento
escolar obtido pelo estudante, disponivel na plataforma digital;

VII- Recorrer dos resultados das avaliacdes de desempenho, durante o periodo

letivo e/ou no resultado final/reprovagao, conforme legislacéo vigente.

Art. 107 - S&o deveres dos pais ou responsaveis:

I- Firmar o requerimento de matricula e o contrato de prestacéo de servi¢cos para 0s
estudantes do Ensino Médio;

[I- Assumir junto a Escola ag0es de corresponsabilidade que assegurem a formacéo
educativa do estudante;

[ll- Propiciar condi¢cdes para o comparecimento e a permanéncia do estudante na
Escola;

IV- Respeitar os horarios estabelecidos pela escola para o bom andamento das
atividades escolares;

V- Comparecer as reunibes e demais convocacbes do setor pedagdgico e
administrativo da escola, sempre que se fizer necessario;

VI- Acompanhar o desenvolvimento escolar do estudante pelo qual é responsavel;

VII- Encaminhar e acompanhar o estudante pelo qual é responsavel aos
atendimentos especializados solicitados pela equipe pedagdgica;

VIII- Cumprir as disposi¢des do Regimento Escolar, no que lhe couber;

IX- Prover ao estudante uniforme e material exigidos pela Escola;

X- N&o permitir que o estudante traga para a escola objetos eletronicos, de valor
financeiro, ou sentimental, sobre os quais a escola ndo assume qualquer

responsabilidade.

Art. 108 - Aos pais, ou responsaveis € vedado:
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I- Interferir no trabalho dos docentes, entrando em sala de aula sem a permisséo do
setor competente;

II- Desrespeitar qualquer integrante da comunidade escolar, inclusive o estudante
pelo qual é responsavel, discriminando-o, usando de violéncia simbdlica,
agredindo-o fisicamente e/ou verbalmente, no ambiente escolar;

Ill- Expor o estudante pelo qual é responsavel, funcionario, professor ou qualquer
pessoa da comunidade a situagbes constrangedoras;

IV- Divulgar por qualquer meio de publicidade assuntos que envolvam direta, ou
indiretamente o nome da escola, sem prévia autorizacdo da direcdo e/ou do
Conselho Escolar;

V- Comparecer as reunifes, ou a eventos da escola embriagado, ou com sintomas
de ingestéo e/ou uso de substancias quimicas téxicas;

VI- Fumar nas salas da escola, ou em suas dependéncias.

Art. 109 - Os fatos ocorridos em desacordo com o disposto no Regimento Escolar serdo
apurados, ouvindo-se os envolvidos e registrando-se em Ata, com as respectivas

assinaturas.

Paragrafo Unico. Nos casos de recusa de assinatura do registro, por parte da pessoa

envolvida, o mesmo sera validado por assinaturas de testemunhas.

Secéo VI

Dos Direitos do Pessoal em Geral

Art. 110 - Assegurar-se-ao a todos os trabalhadores envolvidos no processo educacional
os direitos previstos na Consolidacdo das Leis Trabalhistas (CLT), forma pela qual serdo
contratados, ou outros decorrentes da aplicacao de legislagédo prépria sobre a relacdo de
trabalho.
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Art. 111 - S&o ainda direitos do professor:
I- Utilizar dos recursos disponiveis na escola para atingir seus objetivos;
[I- Valer-se de técnicas e métodos pedagogicos proprios para obter melhor
rendimento de seus estudantes;
[ll- Nas reunides promovidas pela escola, manifestar-se sobre assuntos que lhe
digam respeito;
IV- Transmitir, individualmente, ou em grupo, a Diretoria sua opinido sobre o

funcionamento geral da escola.

Secao VIl
Dos Direitos do Estudante

Art. 112 - S&o direitos dos estudantes:

I- Receber adequada orientacdo para realizar suas atividades escolares e sanar
suas dificuldades;

[I- Frequentar, além das aulas regulares, as sessdes destinadas a trabalhos
complementares e de recuperacéo, quando for o caso;

[ll- Organizar-se, através do Grémio Estudantil que € a entidade que representa os
estudantes na Instituicdo e mediante autorizacdo do Diretor Técnico, em
departamentos estudantis de carater técnico, literario, artistico, desportivo,
recreativo, cientifico;

IV- Encontrar na escola ambiente favoravel a sua educacéo e a formacgéo pessoal;

V- Ser atendido pela Direcéo e pelos professores, sempre que se encontre em face
de problemas de inadaptacao, aproveitamento escolar e de cumprimento de suas
obrigacoes;

VI- Defender-se, por si, ou por seus responsaveis, quando sofrer penalidades de
gualquer gravidade,;

VII- Frequentar os departamentos do Grémio, as instituicdes desportivas, ou
fazer uso do equipamento, ou recursos do estabelecimento, dentro dos horarios
estabelecidos pela Diregao;

VIlI- Valer-se de toda e qualquer assisténcia prestada aos demais estudantes;
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IX- Ser respeitado pelos professores, funcionarios e colegas;

X- Ser considerado e valorizado em sua individualidade, sem discriminacdes, nem
preferéncias;

XI- Receber seus trabalhos e tarefas escolares devidamente corrigidos e avaliados;

XII- Receber tratamento pedagogico especial quando enquadrado nos casos
previstos no Decreto-Lei n. © 1.044, de 21 de outubro de 1969, ou em legislacao
especifica;

XIlI- Receber tratamento pedagoégico especial quando se tratar de aluna

gestante, na forma da legislacdo em vigor.

Capitulo Il
Das Medidas Disciplinares
Secao |

Das Penalidades ao Pessoal em Geral

Art. 113 - Pela inobservancia aos termos deste Regimento Escolar, todo o pessoal
envolvido no processo educacional estara sujeito as sancdes previstas na Consolidacao

das Leis Trabalhistas (CLT), ou em outras que versarem sobre as relacdes de trabalho.

Titulo V
Das Instituicbes Complementares
Capitulo |

Do Grémio Estudantil

Art. 114 - O Grémio Estudantil, instituido pela Lei n® 15.667, de 12 de janeiro de 2015,
dispbe sobre a criacdo, organizacdo e atuacdo dos grémios estudantis nos
estabelecimentos de ensino fundamental e médio publicos e privados, que, sera uma
agremiacdo organizada por iniciativa e deliberacdo dos estudantes de finalidade
recreativa, cultural e civica, constituida de estudantes, com sede no proprio

estabelecimento.
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Art. 115 - A organizacado do Grémio Estudantil e a eleicdo dos seus representantes serao

efetuadas no decorrer do primeiro bimestre do ano letivo.

Paragrafo unico. O Grémio sera regido por estatutos homologados pelo Diretor Técnico

da escola e aprovado pelos 6rgaos competentes.

Capitulo Il

Da Associacdo De Pais E Mestres

Art. 116 - A Associagdo de Pais e Mestres € uma entidade de direito privado, com
finalidade social e educacional, sem fins lucrativos, representativa da comunidade

escolar.

Art. 117 - A Associacdo de Pais e Mestres visa garantir a participacdo da comunidade
escolar na busca pela autonomia da gestdo dos recursos financeiros, humanos e

materiais das unidades educacionais.

Art. 118 - A Associacao de Pais e Mestres é regida por estatuto proprio, na forma da lei.

Art. 119 - Outras instituicfes e associacdes poderao ser criadas pelo Conselho de Escola
e explicitadas no Plano Gestéao.

Titulo VI

Das Disposicdes Gerais

Art. 120 - Serdo comemoradas pela escola as grandes datas nacionais.

Art. 121 - Sera especialmente lembrado o dia 14/08/1924, no qual se comemora o

nascimento do Professor Cid Chiarelli, patrono da escola.
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Art. 122 - A escola podera conferir, anualmente, a titulo de estimulo, prémios de
aplicacao aos estudantes que se destacaram nos estudos, nos esportes, ou em outras
atividades culturais, a critério da Diretoria.

Art. 123 - Aos membros do corpo docente, técnico, ou administrativo, sera vedado dar
aulas particulares fora da unidade escolar, sob qualquer pretexto, a estudantes da

escola.

Art. 124 - O conhecimento e a anuéncia ao presente Regimento Escolar sdo dever de
todo o pessoal administrativo, técnico-pedagdgico, operacional, docente e discente da

Escola.

Art. 125 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Dire¢édo da escola, ouvidos os 6rgaos

técnicos e respeitada a legislacdo em vigor.

Art. 126 - Este Regimento estara a disposicao dos pais, estudantes e funcionarios na
escola e sera alterado sempre que legislacao posterior, emanada dos 6rgaos superiores
competentes, determinar, ou que necessidades do trabalho pedagogico aconselharem,
e entrard em vigor no ano letivo seguinte a aprovacédo das alteraces pela Secretaria da

Educacéo, exceto quando se tratar de dispositivos legais autoaplicaveis.

Mogi Guacgu, Sao Paulo, de fevereiro de 2024.

Prof.2 Maria Marta Rangel Odoni

Diretora Técnica
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